~ XVIl COMUNITA MONTANA "Monti Aurunci®

Zona XVIi del Lazio — Spigno Saturnia (LT)

SERVIZIO SICUREZZA SUL LAVORO

ot

prot. n. 426 , : m Spigno Saturnia 27 giugno 2024

DETERMINAZIONE
n. A @ <k del 27 giugno 2024

OGGETTO: GESTIONE SERVIZIO SICUREZZA SUL LAVORO (D.LGS N. 81/2008 E SMI).
RINNOVO INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO DI “MEDICO COMPETENTE”
PRESSO GLI UFFICI ED I CANTIERI ESTERNI DELLA XVII COMUNITA’ MONTANA
PER L'’ANNO 2024 - (SOCIETA R.L. MESILAV DI MINTURNO).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(nelle fuhzjoni di Datore di Lavoro di cui agli artt. 16, 17 e 18 D.Lgs n. 81/2008 e s.m.I.)

=« VISTO il D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. “Testo unico in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro”, ed in particolare:

- lart. 18, il quale prevede che il datore di lavoro, nei casi previsti dall'art. 3, provveda alla
nomina del medico competente;

- l'art. 38, che stabilisce i titoli o requisiti necessari che il professionista deve possedere
per svolgere le funzioni di medico competente; ~

- lart. 39, che prevede che il medico competente possa esser anche dipendente di una
struttura esterna pubblica o privata convenzionata, ovvero possa esercitare la libera
professione;

= PREMESSO CHE: v

: - con Decreto del Presidente della Comunitad Montana n. 05 del 10.05.2024 si nominava
quale “Datore di Lavoro” per la sicurezza della Comunita Montana il geom. Maurizio
SINAPI, attribuendogli gli obblighi di cui agli artt. 17 e 18 del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.
e dotandolo dei necessari autonomi poteri decisionali di gestione in materia;

- con determinazione n. 33 del 01.03.2016 si conferiva al Dott. Giuseppe D'ACUNTO della

~ Societd r.l. MESILAV di Minturno (LT), lincarico professionale esterno di “Medico
Competente”, ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., presso gli Uffici e cantieri
esterni della Comunita Montana per il biennio 2016/2017, cosi come in ultimo rinnovato
al 31.12.2023 con determinazione n. 37 del 07.02.2023; .

- con Disciplinare d‘incarico prot. n. 270/2016 sottoscritto tra il Datore di Lavoro ed il
suddetto professionista si convenivano le prestazioni professionali da espletare ed il
relativo compenso professionale lordo annuo per il biennio 2016/2017, cosi come in
ultimo riconfermate per I'anno 2023 con la suddetta determinazione n. 37/2023;

- con determinazione n. 16 del 16.01.2024 si assegnano per l'anno 2024 al Datore di Lavoro
le risorse finanziarie indispensabili a quanto previsto dal D.Leg.vo n. 81/2008 e s.m.i.
nella misura di euro 3.000,00 con assunzione del correlato impegno di spesa sul Bilancio
Comunitario, Gestione Competenza, Capitolo 10104/3 (Prestazione di Servizi) della
Missione 01 (Servizi istituzionali, generali e di gestione), Programma 06 (Ufficio Tecnico),
Titolo 1 (Spese correnti); _

= ATTESO CHE:
- il 31.12.2023 & scaduto il predetto incarico di “Medico Competente” di cui alla suddetta
determinazione n. 37/2023; ' '
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- la nomina del *Medico Competente” ai sensi del vigente Decreto Legisiativo 9 aprile 2008,
- n. 81 e s.m.i. ha carattere obbligatorio, per cui rientra negli obblighi tassativi regolati
dalla tegge;

RITENUTO necessario organizzare il servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art. 31

del vigente D.Lgs n. 81/2008 e nominare per il corrente anno il "Medico Competente” di questa

Comunité Montana, ai fini e per gli effetti del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.;

CONSIDERATO CHE il Dott. Giuseppe D’ACUNTO ha svolto egregiamente nel predetto periodo
le funzioni di *Medico Competente” presso la Comunita Montana, adempiendo correttamente e
puntualmente a tutti gli obblighi previsti dal disciplinare d‘incarico sottoscritto, nella pit ampia
collaborazione con il Datore di Lavoro e con il minore disagio possibile per i lavoratori;

ACQUISITA, per le vie brevi, la disponibilita del suddetto professionista alla prosecuzione del
servizio per il corrente anno ai medesimi patti e condizioni di cui alla predetta convenzione
d'incarico sottoscritta come in ultimo riconfermata per 'anno 2024;

VERIFICATO che il costo complessivo del servizio offerto dal Dott. Giuseppe D’ACUNTO risulta
conveniente per questa Comunita Montana, rapportato a quello sostenuto da altre Comunita
Montane del Lazio e/o presso Comuni comprensoriali;

RITENUTO, pertanto, rinnovare al Dott. Giuseppe D’ACUNTO della Societa r.l. MESILAV di
Minturno (LT), “Specialista in medicina del lavoro”, nato a Minturno (LT):11:18.03.1959 e
residente, per la funzione da ricoprire, presso la Sede della societd medesima in Formia (LT) -
via Vitruvio n. 70 l'incarico per lo svolgimento del servizio di “Medico Competente” per il
corrente anno presso gli Uffici ed i Cantieri esterni della Comunita Montana;

CONSIDERATO che il rinnovo del predetto incarico sara disciplinato dagli stessi patti e
condizioni dettagliatamente elencati nella predetta convenzione d‘incarico sottoscritta per
I'anno 2021; :

ATTESO CHE il valore del servizio in questione, oneri fiscali esclusi, risulta inferiore al valore
individuato dall’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 quale limite entro il quale &
possibile procedere ad affidamento diretto, con richiesta di un solo preventivo, nonché, per la
tipologia di spesa, nei limiti di valore individuati dal Regolamento della Comunita Montana per
gli acquisti di beni e servizi mediante procedure in economia;

ATTESO che ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs 36/2023 e smi, la stipula del contratto
per gli affidamenti diretti avviene mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio;

Tutto cio premesso; o

VISTI gli allegati pareri favorevoli ex-art. 147-bis, comma 1, del D. Leg.vo n. 267/2000;

DETE_RMINA

La premessa & parte motivante, integrante e sostanziale del presente atto;

DI RICONFERMARE per I'anno 2024, sulla base delle motivazioni ed ai sensi delle disposizioni
esplicitate in premessa, l'incarico professionale esterno di "Medico Competente” presso gli
Uffici ed i cantieri esterni della Comunitd Montana al Dott. Giuseppe D’ACUNTO della Societa
r.l. MESILAV di Minturno (LT), “Specialista in medicina del lavoro”, nato a Minturno (M il
18.03.1959 e residente, per la funzione da ricoprire, presso la Sede della societa medesima in
Formia (LT) - via Vitruvio n. 70, per le prestazioni di cui all'art. 25 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n.
81 es.m.i.;

DI STABILIRE che il rinnovo del predetto incarico sara disciplinato dagli stessi patti e
condizioni dettagliatamente elencati nella predetta convenzione d’incarico sottoscritta per il
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_biennio 2016/2017 dir cui in premessa, che, anche se non materialmente allegata costituisce
parte integrante e sostanziale della presente determinazione; g

4. DI ASSUMERE il correlato sub-impegno di spesa di euro 600,00 (quota fissa anno 2024)
comprensiva delle spese di bollo ed esente IVA ai sensi dell‘art. 10 del D.P.R. n. 633/1972 e
s.m.i. ed al netto delle spese variabili per i necessari esami clinici, biologici ed indagini
diagnostiche periodiche al personale della Comunita Montana, sul Bilancio Comunitario,
Gestione Competenza 2024, Capitolo 10104/3 (Prestazione di Servizi) della Missione 01 -
(Servizi istituzionali, generali e di gestione), Programma 06 (Ufficio Tecnico), Titolo 1 (Spese
correnti), nell'ambito dellimpegno di spesa annuale complessivo di euro 3.000,00 di cui alla
determinazione n. 16/2024 citata in premessa;

5. DI RISERVARSI, con successivi atti, l'assunzione dei necessari impegni di spesa per gli
ulteriori oneri derivanti dall’art. 41 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per visite mediche, esami clinici
e biologici ed indagini diagnostiche mirati al rischio, ritenuti necessari dal Medico Competente
della Comunita Montana;

6. DI DARE VALORE CONTRATTUALE al presente atto, in relazione al limitato importo della
spesa, con sottoscrizione dello stesso per accettazione espressa del Professionista incaricato,
con registrazione solo in caso d’uso con spese a carico della parte richiedente;

7. DI COMUNICARE il presente atto all’Amministrazione Comunitaria;

8. DI RICHIEDERE sul presente atto il visto di regolarita contabile per la sua esecutivita.

__ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO
OVAM £-DATORE DI LAVORO

AN

SOTTOSCRIZIONE PER ACCETTAZIONE

IL PROFESSIONISTA INCARICATO
IL DATORE DI LAVORO Soc. MESILAV ..

(Geom. Maurizio SINAPI) ' (Dott. Giuseppe D’ACUNTO)

Spigno Saturnia 27 giugno 2024
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: : Allegato alla® Detenm'nazione n. 104 del 27/06/ 2024
O Delibera di Consiglio, Delibera di Giunta, Deliberazione de! Commissario, Decreto, Determinazione, Determina Liquidativa.

PROPOSTA

OGGETTO: GESTIONE SERVIZIO SICUREZZA SUL LAVORO (D.LGS N. 181/2008 E
SMI). RINNOVO INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO DI “MEDICO
COMPETENTE” PRESSO GLI UFFICI ED | CANTIERI ESTERNI DELLA XVII
COMUNITA’ MONTANA PER L'’ANNO 2024 - (SOCIETA R.L. MESILAV DI
MINTURNO).

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

[X] FAVOREVOLE ; ’ [_—_]

E previsto nuovo impegno di spesa o dlmmuzmne d| entrata D Si [5(_] NO

\A\ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO
(I.D.T. - Geom. Maurizio SINAPI)

Do,

Data: 27 giugno 2024

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

(in presenza di riflessi diretti o indiretti economico-finanziari o patrimoniali)

[X] FAVOREVOLE : W
i & d IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
' [COMUNITA'] , {Dirigente - Dott. Paolo RISPOLI)

2 \MONIANA : —T?) :
O,\\\_/ 7 i g

Data: 27 giugno 2024

VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, D.Lgs. 267/2000)

Si attesta che sussiste la relativa copertura finanziaria: ; x] st (] wNo

SNE [ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
/ g \ (Dirigente - Dott. Paolo RISPOLI)

\( \) e

JAOR lb—""“"

Data: 27 giugno 2024
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