XVII COMUNITA’ MONTANA “MONTI AURUNCI”
ZONA XVII DEL LAZIO — SPIGNO SATURNIA (I.T} '

!
Prot. n. 918 : Spigno Saturnia, li 27.12.2022

DECRETO COMMISSARIALE
N°07 per 27 DICEMBRE 2022

OGGETTO: Copertura ﬂduciari_a posizione di Collaboratore istituzionale part-time 30 ore
settimanali, categoria B3, per il 1° semestre anno 2023 (01/01/2023 — 30/06/2023).

Il Commissario della XVl Comunita Montana “Monti Aurunci”

WSTDWMME della Regione Lazio n. T 00055 del 15.03.2021, emanato ai sensi
dell’artiColo 3, commi 126 e @Mushtidellazlegee regionale 31 dicembre 2016 n. SRTsHE
modificato dalla legge regionale 30.12.2020 n. 25, con ncui tra Faltro & stato nominato il nuovo

Commissario della XVII Comunitd Montana Monti Aurunci per la gestione della seconda fase
liquidatoria della Comunita Montana medesima; -

ATTESO che in virtu del suddetto Decreto Regionale e della suddetta normativa il Commissario,
tra I'altro , deve assicurare il disbrigo degli affari correnti fino alla data di estinzione della
Comunita Montana, svolgendo le funzioni dei cessati organi esecutivi e deliberativi della Comunit3
Montana medesima (Presidente, Giunta e Consiglio);

VISTO Vart. 51 dello Statuto Comunitario che prevede , tra I'altro la facoltd del Presidente di
avvalersi di un collaboratore per Fesercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo a lui demandate
dalla legge, dallo statuto e da altre norme;

VISTA la deliberazione commissariale n. 22 del 14.05.2021 con cui si modifica il piano triennale di
fabbisogno del personale per il triennio 2021/2023, con inserimento della posizione professionale
di “Collaboratore istituzionale part time 30 ore”, Categoria B3, prevedendone I'assunzione tramite
selezione pubblica o nomina fiduciaria “ad perscnam” con rapporto a tempo determinato, con
inserimento formale nella dotazione organica della Comunitd Montana;

VISTO il decreto commissariale n. 03 del 21 giugno 2022 concernente la copertura fiduciaria :
della posizione di Collaboratore istituzionale part-time, 30 ore settimanali, categoria B3, peril 2°
semestre anno 2022 (01/07/2022 — 31/12/2023) tramite la nomina fiduciaria “ad personam” nella
persona del Sig. Vittorio Zelfiro, e residente a Santi Cosma e

Damizno [

R



RITENUTA F'opportunita di procedere alla copertura della suddetta posizione professionale anche
per il primo semestre 2023 tramite nomina fiduciaria “ad personam” nella persona del Sig. Vittorio
Zelfiro, sopra indicato, per continuita operativa;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20 (legge di stabilit3 regionale 2022) che all’articolo
13, comma 12, ha prorogato il termine per la‘trasformazione delle comunit3 montane in unioni di
comuni montani;

TUTTO cid premesso;

VISTO I'art. 49 del Dec. Leg.vo n. 267/2000;

DECRETA

1. la premessa costituisce parte integrante e motivante del presente atto;

2. di procedere alla copertura temporanea per il primo semestre dell’ anno 2023 (01/01/2023 —
30/06/2023) della posizione professionale di “Collaboratore istituzionale part-time 30 ore o
categoria B3, con assunzione a tempo determinato del Sig. Vittorio Zelfiro, | N
I - residente a Santi Cosma e Damiano, (I~ possesso di Diploma di
Istruzione Superiore, quale collaboratore di fiducia del Commissario per I'esercizio delle funzioni di
controllo e di indirizzo demandategli dalla legge, dallo statuto e da altre norme;

3. di stabilire la decorrenza della suddetta assunzione a tempo determinato dal giorno 1° gennaio
2023 con termine il 30 giugno 2023 con il trattamento giuridico ed economico previsto per la
categoria B3 dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto “Funzioni Locali”:

4. di autorizzare [I'assunzione del relativo impegno di spesa sul Bilancio Comunitario, Gestione
Competenza 2023, Missione 01 (Servizi istituzionali, generali e di gestione), Titolo 1 (Spese
correnti);

5. didemandare ai competenti Servizi Comunitari ogni conseguente adempimento in merito;

6. didichiarare, stante I'urgenza, il presente decreto immediatamente eseguibile.-

Il Commissario
(Dott. Alfieri Vellucci)




