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XVII COMUNITA’ MONTANA “MONTIAURUNCI” del LAZIO

(Comuni di Castelferte, Formia, Gaeta, liri, Minturno, Santi Cosma ¢ Damiano ¢ Spigne Satwrnia)

Spigno Saturnia (LT)

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 73 DEL 17 DICEMBRE 2020

OGGETTO: CONFERMA INCARICO DI COLLABORAZIONE GRATUITA
AD EX - DIPENDENTE IN QUIESCENZA PER L’ANNO 2021.

1 giorno DICIASSETTE del mese di DICEMBRE dell'anno
DUEMILAVENTI, alle ore 15,00 ¢ scguenti, presso la Sede della XV1I Comunita

Montana “Monti Aurunci” a Spigno Saturnia,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO LIQUIDATORE

Dorr. Alfieri Vellucer

(nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TOD3206 del 30
dicembre 2019 ai sensi dell’articolo 3, commi 127 e seguenti, della legge
regionale 31 dicembre 2016 n. 17 ¢ successive modifiche, notificato 11 20

gunnain 2020;
Con ’assistenza del Segretario Generale Dort. Paolo Rispoli.

Adotta la deliberazione relativa all’oggerto di seguito riportata.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con la partecipazione del sub commissario Americo Zasa;

Considerate che in data 31,12.2019 ¢é cessata dal servizio con collocamento in guiescenza per limiti di
eta la dipendente sig.ra Anna Maria Grazia Paliotta, Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria D, gia
Responsabile del Servizio Amministrativo della Comunita Montana;

Considerato che UAmministragione Comunitaria con defibera i Giunta n, 162020 ha ravvisato la
necessita di avvalersi del supporto a titelo gratuito della suddetta, in quiescenza dal 1° gennaio 2020, per
le attivita da questa gia espletate durante il servizio e riconducibili alle competenze dalla stessa esercitate,
in relazione anche alle carenze di organico dovuta ai vincoli di assunzione del personale introdotte negli
uftimi anni dal legislatore, e che, per tali motivazioni, appare necessario individuare soluzioni alternative
per garantire la continuita delle-attivita e delle funzioni gia esercitate ritenute di centrale importanza per
la corretta gestione dell’assetto organizzativo dell’Ente;

Considerato che le finaliti del conferimento di incarico a titolo gratuito a personale in quiescenza sono
quelle di:
- evitare di perdere la possibilita di conoscenze procedurali acquisite dai soggetti in guiescenza ,
- di permeftere la trasmissione delle conoscenze, delle esperienze e delle competenze acquisite dal
personale in quiescenza, in condizioni di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibifita,
- evitare aggravi di spese attraverso il conferimento di incarichi onerosi ad altri soggetti, consentire il
JSunzionamento dei servizi e degli uffici nelle more dell’indizione ¢ conclusione della procedura finalizzata
all’assunzione di nuovo personale;

Visto Part. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, nonché
dafl’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124, che dispone il divieto alle pubbliche
amministrazioni di attribuire incarichi di studio ¢ di consulenza ovvero incarichi dirigenziali o direttivi a
soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, consentendo comungue alle pubbliche
amministrazioni, in deroga al divieto di conferimento di incarichi al personale in pensione, di conferire
incarichi e collaborazione a tali soggetti esclusivamente a titolo gratuito, con riconoscimento di eventuali
rimborsi di spese sostenute nell’espletamento dell’incarico, corrisposti nei limiti fissati dall’organi

competente dell’amministrazione interessata;

Vista fa circolare n. 42015 del 10.11.2015 del Ministero per la sam}:.-':ﬁmzfmm ¢ la pubblica
amministrazione — Dipartimento Funzione Pubblica, integrativa della precedente circolare n. 6/2014 che
relativamente agli incarichi consentiti espressamente dispone che “gli incarichi, le cariche e le
collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuale per incarichi dirigenziali e direttivi, possono essere
conferiti a soggetti in quiescenza indipendentemente dalle finalita e quindi anche al di fuori dell’ipotesi di
affiancamento al nuovo titolare dell’incarico™;

Considerato che:

- la suddetta dipendente é in possesso delle conoscenze e delle competenze necessarie per rispondere alle
esigenze dell’Amministrazione e garantirve la corretta funzionalita dell'ufficio di che trattasi;

- il conferimento dell’incarico temporaneo a titolo pratuito é strettamente funzionale all'interesse
dell’Amministrazione Comunitaria, in coerenza con quanto rifevato nella circolare n. 6/2014 ¢ nella
circolare n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione della Pubblica Amministrazione ¢ che I'Ente
provvede di propria iniziativa, verificata la disponibilita della dipendente interessata;

- la suddetta dipendente si é resa disponibile a svolgere, dopeo il collocamento in quiescenza, a titolo
gratuite 'incarico di collaborazione allo scopo di contribuire esclusivamente al buon andamento dei
servigi istituzionali dell’Ente;
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Dato atto che appare necessario confermare il conferimento per anno 2021, dell’incarico di
collaborazione ¢ supporto espletato dal dipendente in quiescenza Anna Maria Grazia Paliotta nel corso
dell’anno 2020 riconoscendo il solo rimborse delle spese sostenute per missioni, sopralluoghi e trasferte
necessarie allespletamento dei compiti ¢ delle attivita di competenza dell’ufficio di appartenenza,

regolarmente documentate nei limiti previsti dalla normativa vigente;

Ritenuto di confermare lo schema del disciplinare d’incarico, allegato al presente affo quale parte
integrante ¢ sostanziale, al fine di regolamentare il rapporto tra le parti;

Considerate che Uattribuzione dell’incarico di collaborazione, a titelo gratuito, rientra nell’alveo delle
prerogative datoriali di cui all’art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 165/2001 e che il conferimento del suddetto
incarico & strettamente funzionale all’interesse dell ‘amministrazione comunitaria piuttoste che al
soggetto in quiescenza, di modo che questa Amministrazione provvede al conferimento dell’incarico a
titolo gratuito di propria iniziativa avendo verificato la disponibilita del collaboratore ¢ non su domanda
dello stesso;

Ritenuta la propria competenza in merito, sostitutiva dei cessati organi esecutivi ¢ deliberativi della
Comunita Montana;

Tutto cid premesso;
Visto "articolo 49 D.Leg.vo n. 267/2000;

DELIBERA

[

1. la premessa costituisce parte integrante, motivante e sostanziale del presente atto;

2. di confermare per Panno 2021 il conferimento dell’incarico a titolo gratuito i collaborazione
autonoma con gquesta Comunita Montana, alla Sig.ra Anna Maria Grazia Paliotta, gia Istruttore
Direttivo Amministrativo della Comunita Montana, categoria D, attwalmente in quiescenza per le
seguenti attivita:

a) supporto ed assistenza amministrativa in materia di procedimenti ed altre attivita specifiche
inerenti la Segreteria Generale e gli Affari Generali e Finanziari;
b) supporto e assistenza gestione proprietid immobiliare della Comunita Montana sita in Esperia;

3. di approvare Uallegato disciplinare di incarico contenente i patti ¢ le condizioni del rapporto
intercorrente fra la Comuniti Montana e ['incaricata e che costituisce parte infegrante ¢
sostanziale del presente atto;

4. di stabilire che Uincaricata dovra attenersi nell’espletamento dell’incarico, per quanto a fitolo
gratuito, a quanto disposto nell’ambito del codice di comportamento nazionale ¢ nell’ambito del
codice di comportamento specifico della Comunita Montana;

5. di dare afto che: 5

- la sottoscrizione del disciplinare avverra previa dichiarazione della insussistenza di situazioni di
conflitto di inferessi, anche potenziali, rispetto allo svolgimento dell’incarico, confenuto nello
stesso disciplinare;

- il predetto incarico sara conferito a tempo determinato per dodici mesi a titolo gratuito ¢
decorrera dalla data di stipula del disciplinare di incarico (salvo risoluzione anticipata di una delle
parti con preavviso di almeno 15 giorni);



- il predetto incarico esclude ogni funzione direttiva, non da luoge a rapporto di pubblico impiego,
non prevede alcun trattamento previdenziale o assistenziale ¢ non é ammessa la rappresentanza
dell’Ente a qualsiasi titolo;

6. di dare atto che I'incarico sard a titolo gratuito con rimborso delle spese di trasferta per accesso
alla sede dell’Ente e per attivitd svolta fuori dalla sede dell’Ente sulla base della tabella ACI e
relativa all’antovettura di proprieta della stessa, oltre alle altre spese relative correlate, nel limite
massimo giornaliero previsto nel disciplinare di incarico;

7. di demandare al Segretario Generale e ai Servizi Comunitari ogni adempimento conseguente;

8. di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet Amministrazione Trasparente/consulenti ¢
collaboratori/titolari — incarichi collaborazione — consulenza.

9. di dichiarare, ritenuta 'urgenza, la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




Letto, approvato e sottoscritto.

TL COMMISSARIO STRAORDINARIO ; L SEGRETARIO GENERALE
Fio Dott. Alfieri VELLUCCI Firo Doti. Paslo RISPOLS
Prot.m. i.,_;_ -

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata al’Albo Pretorio on line della Comunita Montana dal giorno

odierno ¢ cosi per quindici giorni consecutivi.

Spigno Saturnia, i U 5 GE n' 2021 L SEGRETARIO GENERALE
Jto Dot Paolo RISPOLI

K:\ tto dichiarato immediatamente eseguibile.

] Ao esecutivo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.
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