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XVIl COMUNITA MONTANA "Monti Aurunci”

Zona XVl del Lazio — Spigno Saturnia (LT)

SERVIZIO AMBIENTE E TERRITORIO

Prot.n. 2685 ’ Spigno Saturnia, li 15 aprile 2019

L DM N DN B INOPANC AL D
n. & 22 del 15 aprile 2019

OGGETTO: PROGETTO "AMBIENTE AURUNCI 2019”.
AVVISI PUBBLICI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL RECLUTAMENTO DI
OPERAI AGRICOLO-FORESTALI STAGIONALI A TEMPO DETERMINATO DA ADIBIRE IN
INTERVENTI COMPRENSORIALI DI MANUTENZIONE AMBIENTALE (VIABILITA’ RURALE E
MONTANA, SENTIERISTICA E DIFESA DEI BOSCHI DAGLI INCENDI ESTIVI) PER L’ANNO
2019.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO '

= PREMESSO CHE:

- questa Comunitd Montana provvede annualmente all'esecuzione di interventi di manutenzione ambientale, della
viabilita rurale e montana, della sentieristica e di difesa dej boschi dagli incendi estivi in tuttc 1 comprensuiio
comunitario, con utilizzazione di idoneo personale agricolo-forestale a servizio del territorio di tutti i Comuni
facenti parte della Comunita Montana;

- con deliberazione della Giunta Comunitaria n. 18 del 09 marzo 2019 si approva il Programma Operativo
Intercomunale per la salvaguardia dei boschi dagli incendi nel comprensorio comunitario per la stagione estiva
2019, articolato in AZIONI DI PREVENZIONE (Progetto Ambiente Aurunci 2019) ed azioni di pronto
intervento, con richiesta di finanziamento regionale;

- con deliberazione della Giunta Comunitaria n. 21 del 14 marzo 2019 si adotta atto di indirizzo in merito al
reclutamento del personale agricolo-forestale necessario per Iattivazione del predetto intervento
comprensoriale (Progetto Ambiente Aurunci 2019), demandando al competente Servizio Tecnico Comunitario
ogni successivo atto ed adempimento in merito;

» RITENUTO opportuno, in esecuzione della predetta delibera di Giunta n. 21/2019, attivare due Avvisi
Pubblici di selezione per la formazione di graduatorie cui attingere per l'annualita 2019/2020 per il
reclutamento delle seguenti figure professionali:

A | OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO Area 27 - Livello "d” del C.C.N.L. del Settore Agricolo
OPERAIO AGRICOLO COMUNE Area 3/ - Livello “e” del C.C.N.L. del Settore Agricolo B
OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO . I .

B I CONDUTTORE DI TRATTORE AGRICOLO Area 2* - Livello "d” del C.C.N.L. del Settore Agricolo

= ATTESO che la vigente normativa in materia di collocamento e lavoro agricolo prevede che le
assunzioni vengano effettuate con chiamata nominativa anche da parte delle Pubbliche Amministrazioni,
anche se agenti come privati datori di lavoro, comunque con procedure ad evidenza pubblica;

=  VISTI gli schemi di Avviso Pubblico di selezione all'uopo definiti dal Responsabile del Servizio Ambiente
e Territorio cosi come segue:

A. AVVISO PUBBLICO PER OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO/COMUNE;
B. AVVISO PUBBLICO PER OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO CONDUTTORE DI TRATTORE AGRICOLO;

» RITENUTO che con tale procedura si realizza la necessaria trasparenza dell’attivita amministrativa
della Comunita Montana in materia;

= Tutto cid premesso;

= VISTI gli allegati pareri favorevoli ex-art. 147-bis, comma 1, del D.Leg.vo n. 267/2002;
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DETERMINA

1. La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI APPROVARE gli allegati schemi di Avviso Pubblico di selezione (parti integranti e sostanziali del
presente atto) per la formazione di due graduatorie per il reclutamento di operai agricolo-forestali a
tempo determinato da adibire in interventi di manutenzione ambientale, della viabilita rurale e
montana, della sentieristica e di difesa dei boschi dagli incendi estivi in tutto il comprensorio comunitario
per I'anno 2019, cosi come segue:

A. AVWVISO PUBBLICO PER OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO/COMUNE;
B. AVVISO PUBBLICO PER OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO CONDUTTORE DI TRATTORE AGRICOLO;

3, DI DARE ATTO che le figure professionali da reclutare sono le seguenti :

" OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO Area 24 - Livello "d” del C.C.N.L. del Seltore Agricolo
OPERAIO AGRICOLO COMUNE Area 3~ - Livello “e” del C.C.N.L. del Settore Agricolo
OPERAIO AGRICOLO QUALIFICATO _ tnialls S A

B CONDUTTORE DI TRATTORE AGRICOLO Area 27 - Livello “d” del C.C.N.L. del Settore Agricolo

4. DI DISPORRE la pubblicazione dei predetti Avvisi Pubblici di selezione per 30 (trenta) giorni
consecutivi all’Albo Pretorio e sul sito web della XVII Comunita Montana con contestuale invio al Centro
per I'Tmpiego di Formia, con ogni pili ampia diffusione;

5. DI STABILIRE che le suddette graduatorie formate avranno validita di un anno decorrente dalle loro
approvazioni e potranno essere utilizzate nel periodo di validita per la stipulazione di rapporti di lavoro
stagionali a tempo determinato e/c a chiamata nei picfili piofessionali individuati e coviclali alle
necessita operative della Comunita Montana ed alle disponibilita finanziarie utilizzabili;

6. DI DARE ATTO che con successivi atti si provvedera alla definizione del numero di operai
agro/forestali da assumere in relazione alle” disponibilitd finanziarie utilizzabili correlate a contributi
regionali e/o fondi della Comunita Montana;

7. DI RICHIEDERE sul presente atto il visto di regolarita contabile;

8. DI COMUNICARE il presente atto, per conoscenza, all’Amministrazione Comunitaria.

N.B. GLI ALLEGATI RICHIAMATI NELLA PRESENTE DETERMINAZIONE SONO INSERITI NELL'ORIGINALE
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“'we XVII COMUNITA’ MONTANA “Monti Aurunci” - Zona XVII del Lazio

Comuni di : CASTELFORTE — FORMIA - GAETA - ITRI - MINTURNO - SS. COSMA E DAMIANO - SPIGNO SATURNIA (LT)

Allegatoalla: | | DELIBERA DI GIUNTA [ ] peviBERA DI cONSIGLIO 002
DETERMINAZIONE [ ] pETERMINA LIQUIDATIVA ae1. A5, 0H s2010
HPHRdPIdP S H A

OGGETT® : PROGETTO "AMBIENTE AURUNCI 2019",
AWISI PUBBLICI DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL

RECLUTAMENTO DI OPERAI AGRICOLO-FORESTALI STAGIONALI A TEMPO
DETERMINATO DA ADIBIRE IN INTERVENTI COMPRENSORIALI DI MANUTENZIONE
AMBIENTALE (VIABILITA" RURALE E MONTANA, SENTIERISTICA E DIFESA DEI BOSCHI

DAGLI INCENDI ESTIVI) PER L'’ANNO 2019.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

FAVOREVOLE ]
Vi ra .
/ : W
, T
E’ previsto nuovo impegno di spesa o diminuz_ione dientrata: [_] s1 NO
/\E“T# ‘( iy -~ -
w2 AS 7 Ol 2010 & L T RESPONSARILE nxtv,;,s/tRzr?‘O

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

(in presenza di riflessi diretti o indiretti economico-finanziari o patrimoniali)

FAVOREVOLE ] -

yd SR

v ZETB e
pata AS 70l /2019 '

'\ * V2 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dirigente Dott. Paolo RISPOLI)

=TT 2 i,

VISTO DL COPERTURA FINANZIARIA
Art. 151 D.Leg.vo n. 267/2000)

] ~o

Si attesta che sussiste la rel ta copertura finanziaria :

IL RESPONSABILEDEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dirigente Dott. Paolo RISPOLI)

Data / /72019

Sede : Via Fornello, 16 — 04020 Spigno Saturnia (LT) — Tel. 0771/639052 — Fax 0771/64287



